
YOU(TH) CARE FOR CHANGE: coinvolgere le

nuove generazioni su azioni innovative,

congiunte e multidimensionali che

affrontano le sfide globali

Contesto:

Il COVID-19 e l'escalation dei conflitti armati, uniti alle crisi multilivello nell’Unione

Europea, hanno reso urgente per le giovani generazioni la scelta tra strategie di

uscita individuali e soluzioni di "Global Caring". L'etica della cura, nata e riemersa in

una prospettiva femminista, si è affermata come cardine di nuovi paradigmi: dai

movimenti #FridaysForFuture al #MeToo, i/le giovani europei/e emergono come

soggetti chiave nei movimenti civici orientati a trasformare politiche pubbliche. Il

Consiglio europeo, nel rapporto "La gioventù nell'azione esterna" del giugno 2020,

riconosce il ruolo essenziale dei/delle giovani come agenti del cambiamento,

fondamentali per l'attuazione dell'Agenda 2030 e dell'accordo di Parigi. La

partecipazione giovanile nell'UE è cresciuta, evidenziando preoccupazioni su

violenza di genere, cambiamento climatico, istruzione, occupazione e assistenza

sanitaria. Un sondaggio IPSOS del 2020 rivela che i/le giovani europei/e

considerano cambiamento climatico e degrado ambientale come priorità assolute.

Obiettivo del progetto è quindi quello di coinvolgere attivamente le generazioni più

giovani nella costruzione di agende trasformative nell'area EuroMediterranea.

Il progetto:

YOU(th) CARE FOR CHANGE mira a coinvolgere e potenziare le nuove generazioni

per promuovere la cura globale, la sostenibilità e l'uguaglianza di genere.

Attraverso una serie di attività mirate, il progetto si propone di rafforzare la



cittadinanza attiva e l'impegno delle giovani generazioni, con un focus

sull'empowerment delle organizzazioni giovanili, la co-progettazione di agende

locali e la promozione dell'uguaglianza di genere. Le fasi principali del progetto

includono la mappatura delle associazioni giovanili e delle iniziative legate alla

diversità e alla transizione sociale ed ecologica, con particolare attenzione ai diritti

delle donne; la partecipazione a programmi di sviluppo delle capacità attraverso

coaching e scambi peer-to-peer e ad incontri partecipativi che permetteranno alle

organizzazioni giovanili di costruire le proprie agende. Il progetto culminerà con un

forum sull'uguaglianza di genere e la transizione sociale ed ecologica,

accompagnato da una campagna Women Youth Med per sensibilizzare e mobilitare

il sostegno pubblico. Attraverso queste attività innovative, YOU(th) CARE FOR

CHANGE aspira a contribuire a costruire un futuro sostenibile basato sulla cura,

l'uguaglianza e l'azione concreta delle giovani generazioni.

TITOLO ORIGINALE DEL PROGETTO
YOU(TH) CARE FOR CHANGE: coinvolgere le nuove

generazioni su azioni innovative, congiunte e

multidimensionali che affrontano le sfide globali

LUOGHI DEL PROGETTO
8 Paesi UE (Italia, Spagna, Francia, Belgio, Lussemburgo,

Repubblica Ceca, Ungheria, Grecia)

4 Paesi extra UE (Albania, Serbia, Tunisia, Marocco).

BENEFICIARI DIRETTI DEL

PROGETTO

24.000 giovani volontari/e di OSC giovanili europee (almeno il

50% donne)

6.000 giovani volontari/e extra-UE attivi/e nei settori della

cittadinanza attiva (almeno il 50% donne)

250.000 abitanti dei territori UE ed extra UE di attuazione

delle azioni CARE sovvenzionate

2.400.000 giovani UE e 600.000 extra UE destinatari/e delle

campagne dell’Agenda CARE



CAPOFILA COSPE

PARTNER DEL PROGETTO

RIPESS Network,

Rete giovanile italiana GIOSEF (Giovani senza frontiere),

HREYN (Rete giovanile per l’educazione ai diritti umani),

OJA (Organizzazione della gioventù africana),

MIO-ECSDE (Ufficio Mediterraneo d’informazione per

l'ambiente, la cultura e lo sviluppo sostenibile)

GRDR ong (Migrazione-Cittadinanza-Sviluppo)

MDI (Media Diversity Institute)

ENTE FINANZIATORE Unione Europea

DURATA DEL PROGETTO
40 mesi

Data inizio: 16 dicembre 2023


