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YES 

Contesto: 
Secondo la Banca Mondiale il 38% della popolazione swazi vive ancora in condizioni di estrema povertà. La povertà e la disuguaglianza sociale sono legate all'alto tasso di disoccupazione (il più alto dell'Africa sub-sahariana) che nel 2021 era complessivamente del 25,8%, con un picco del 41,2% per lɜ giovani: un dato destinato ad aumentare e che, secondo ILOSTAT, colpisce in modo maggiore lɜ giovani delle aree rurali (61,7% contro 35,5%). Inoltre, le donne tendono ad avere meno opportunità economiche rispetto agli uomini, in un Paese dove l'indice di disuguaglianza di genere è pari a 0,943: tra i peggiori al mondo e del 10% superiore alla media dell'Africa sub-sahariana. L'Eswatini si colloca tra gli ultimi Paesi per empowerment delle donne, salute riproduttiva, pianificazione familiare, violenza contro le ragazze e opportunità socioeconomiche. La violenza maschile contro le donne e le ragazze, compresi abusi sessuali o emotivi e aggressioni fisiche, è estremamente diffusa e gli autori provengono principalmente dal contesto familiare, scolastico e comunitario. L'influenza dei leader tradizionali e religiosi è molto forte e spesso viene usata per vittimizzare emotivamente e psicologicamente le donne e lɜ bambinɜ a cui viene insegnato ad essere sottomessɜ e a restare in silenzio.

Il progetto:
Il progetto YES affronta alcune delle principali sfide che il Paese deve fronteggiare: povertà, disuguaglianza di genere, disoccupazione e violazioni dei diritti umani, con particolare riguardo alla violenza di genere e alle molestie nei confronti dellɜ attivistɜ civilɜ e politicɜ.
L'obiettivo del progetto  è promuovere una società inclusiva in cui le donne e lɜ giovani svolgono un ruolo attivo come motori del cambiamento nella loro comunità, nella loro regione e nella loro nazione rafforzando le capacità e le opportunità della società civile per promuovere l’inclusione sociale, l’empowerment e i diritti delle donne e dellɜ giovani. 
In questa ottica, verranno organizzate sessioni di formazione per rafforzare le capacità delle organizzazioni della società civile che si occupano di donne e giovani. 
In funzione di promuovere l’inclusione sociale delle donne e dellɜ giovani verranno organizzate mostre e costruito uno skatepark. 



	TITOLO ORIGINALE DEL PROGETTO 
	Youth and Women empowerment and support: together we can

	LUOGHI DEL PROGETTO 
	Eswatini: regioni di Hhohho, Manzini, lubombo and Shiselweni

	BENEFICIARI DIRETTI DEL PROGETTO 
	1620 donne  
1080 giovani nelle aree rurali e urbane

	ENTE FINANZIATORE
	Commissione europea

	CAPOFILA
	COSPE

	PARTNER DEL PROGETTO 
	Gcama Mfati Women's Development Network , Kwakha Indvodza, Youth Empowerment Organisation (Luvatsi), Swaziland Rural Women Assembly (SRWA)

	DURATA DEL PROGETTO
	36 mesi: febbraio 2023 - gennaio 2026



image1.jpg
NLUS





 


YES 


 


 


Contesto: 


 


Secondo la Banca Mondiale il 38% della popolazione swazi vive ancora in condizioni di 


estrema povertà. La povertà e la disuguaglianza sociale sono legate all'alto tasso di 


disoccupazione (il più alto dell'Africa sub


-


sahariana) che nel 2021 era complessivam


ente 


del 25,8%, con un picco del 41,2% per l


?


 


giovani: un dato destinato ad aumentare e che, 


secondo ILOSTAT, colpisce in modo maggiore l


?


 


giovani delle aree rurali (61,7% contro 


35,5%). Inoltre, le donne tendono ad avere meno opportunità economiche rispet


to agli 


uomini, in un Paese dove l'indice di disuguaglianza di genere è pari a 0,943: tra i peggiori al 


mondo e del 10% superiore alla media dell'Africa sub


-


sahariana. L'Eswatini si colloca tra 


gli ultimi Paesi per empowerment delle donne, salute riprodutt


iva, pianificazione familiare, 


violenza contro le ragazze e opportunità socioeconomiche. La violenza maschile contro le 


donne e le ragazze, compresi abusi sessuali o emotivi e aggressioni fisiche, è 


estremamente diffusa e gli autori provengono principalmen


te dal contesto familiare, 


scolastico e comunitario. L'influenza dei leader tradizionali e religiosi è molto forte e 


spesso viene usata per vittimizzare emotivamente e psicologicamente le donne e l


?


 


bambin


?


 


a cui viene insegnato ad essere sottomess


?


 


e a re


stare in silenzio.


 


 


Il progetto:


 


Il progetto YES affronta alcune delle principali sfide che il Paese deve fronteggiare: povertà, 


disuguaglianza di genere, disoccupazione e violazioni dei diritti umani, con particolare 


riguardo alla violenza di genere e a


lle molestie nei confronti dell


?


 


attivist


?


 


civil


?


 


e politic


?


.


 


L'obiettivo del progetto  è promuovere una società inclusiva in cui le donne e l


?


 


giovani 


svolgono un ruolo attivo come motori del cambiamento nella loro comunità, nella loro 


regione e nella l


oro nazione rafforzando le capacità e le opportunità della società civile per 


promuovere l’inclusione sociale, l’empowerment e i diritti delle donne e dell


?


 


giovani. 


 


In questa ottica, verranno organizzate sessioni di formazione per rafforzare le capacit


à 


delle organizzazioni della società civile che si occupano di donne e giovani. 


 


In funzione di promuovere l’inclusione sociale delle donne e dell


?


 


giovani verranno 


organizzate mostre e costruito uno skatepark. 


 


 


 


 


TITOLO ORIGINALE DEL 


PROGETTO 


 


Youth and Women empowerment and support: together we can


 


LUOGHI DEL PROGETTO 


 


Eswatini: regioni di Hhohho, Manzini, lubombo and Shiselweni


 


BENEFICIARI DIRETTI 


DEL PROGETTO 


 


1620 donne  


 


1080 giovani nelle aree rurali e urbane


 


ENTE FINANZIATORE


 


Commissione europea


 


CAPOFILA


 


COSPE


 


PARTNER DEL 


PROGETTO 


 


Gcama Mfati Women's Development Network , Kwakha Indvodza, Youth 


Empowerment Organisation (Luvatsi), Swaziland Rural Women Assembly (SRWA)


 


DURATA DEL 


PROGETTO


 


36 mesi: febbraio 2023 


-


 


gennaio 2026


 


 




  YES      Contesto:    Secondo la Banca Mondiale il 38% della popolazione swazi vive ancora in condizioni di  estrema povertà. La povertà e la disuguaglianza sociale sono legate all'alto tasso di  disoccupazione (il più alto dell'Africa sub - sahariana) che nel 2021 era complessivam ente  del 25,8%, con un picco del 41,2% per l ?   giovani: un dato destinato ad aumentare e che,  secondo ILOSTAT, colpisce in modo maggiore l ?   giovani delle aree rurali (61,7% contro  35,5%). Inoltre, le donne tendono ad avere meno opportunità economiche rispet to agli  uomini, in un Paese dove l'indice di disuguaglianza di genere è pari a 0,943: tra i peggiori al  mondo e del 10% superiore alla media dell'Africa sub - sahariana. L'Eswatini si colloca tra  gli ultimi Paesi per empowerment delle donne, salute riprodutt iva, pianificazione familiare,  violenza contro le ragazze e opportunità socioeconomiche. La violenza maschile contro le  donne e le ragazze, compresi abusi sessuali o emotivi e aggressioni fisiche, è  estremamente diffusa e gli autori provengono principalmen te dal contesto familiare,  scolastico e comunitario. L'influenza dei leader tradizionali e religiosi è molto forte e  spesso viene usata per vittimizzare emotivamente e psicologicamente le donne e l ?   bambin ?   a cui viene insegnato ad essere sottomess ?   e a re stare in silenzio.     Il progetto:   Il progetto YES affronta alcune delle principali sfide che il Paese deve fronteggiare: povertà,  disuguaglianza di genere, disoccupazione e violazioni dei diritti umani, con particolare  riguardo alla violenza di genere e a lle molestie nei confronti dell ?   attivist ?   civil ?   e politic ? .   L'obiettivo del progetto  è promuovere una società inclusiva in cui le donne e l ?   giovani  svolgono un ruolo attivo come motori del cambiamento nella loro comunità, nella loro  regione e nella l oro nazione rafforzando le capacità e le opportunità della società civile per  promuovere l’inclusione sociale, l’empowerment e i diritti delle donne e dell ?   giovani.    In questa ottica, verranno organizzate sessioni di formazione per rafforzare le capacit à  delle organizzazioni della società civile che si occupano di donne e giovani.    In funzione di promuovere l’inclusione sociale delle donne e dell ?   giovani verranno  organizzate mostre e costruito uno skatepark.         

TITOLO ORIGINALE DEL  PROGETTO   Youth and Women empowerment and support: together we can  

LUOGHI DEL PROGETTO   Eswatini: regioni di Hhohho, Manzini, lubombo and Shiselweni  

BENEFICIARI DIRETTI  DEL PROGETTO   1620 donne     1080 giovani nelle aree rurali e urbane  

ENTE FINANZIATORE  Commissione europea  

CAPOFILA  COSPE  

PARTNER DEL  PROGETTO   Gcama Mfati Women's Development Network , Kwakha Indvodza, Youth  Empowerment Organisation (Luvatsi), Swaziland Rural Women Assembly (SRWA)  

DURATA DEL  PROGETTO  36 mesi: febbraio 2023  -   gennaio 2026  

 

