[image: image1.jpg]SERVIZIO CIVILE
NAZIONALE



“ALLEGATO 6”
ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO
TITOLO DEL PROGETTO:

AAA. Ambiente Acqua Agro-ecologia: Volontari cercasi
SETTORE e Area di Intervento:

Educazione e Promozione culturale
06 Educazione ai diritti del cittadino

04 Educazione al cibo

07 Educazione alla pace
OBIETTIVI DEL PROGETTO

1- Contribuire all’elaborazione di strategie coerenti di gestione sostenibile, su base comunitaria, delle risorse naturali e del territorio, e di un linguaggio adeguato a tradurle in strumenti di comunicazione, sensibilizzazione, confronto, in modo da renderle fruibili ad un bacino sempre più ampio di persone, gruppi, associazioni, settori diversi dell’opinione pubblica.
2- Promuovere la ricerca, progettazione, realizzazione di interventi e programmi sostenuti da un adeguato background tecnico, scientifico, per dimostrare l’efficacia delle soluzioni alternative proposte, e per arricchire di contenuti concreti l’elaborazione di strategie, piattaforme politiche, campagne di comunicazione.

3- Contribuire allo sviluppo di reti della società civile, e alla costruzione di alleanze sociali estese, favorendo anche l’incontro e la collaborazione fra soggetti di diversa origine e appartenenza, su scala nazionale ed internazionale, accomunati da una comune sensibilità sui temi della gestione sostenibile delle risorse ambientali e della difesa dei diritti delle comunità.

4- Migliorare la capacità di incidenza istituzionale e politica di alleanze, movimenti, soggetti portatori di una visione alternativa del rapporto tra sviluppo e gestione sostenibile delle risorse e del territorio.

5- Educare e sensibilizzare la popolazione, presentando buone prassi ed esperienze pilota dimostrative su piccola scala, o iniziative di mobilitazione sui temi dell’ambiente, del diritto all’acqua e alla terra e delle corrette pratiche agro-ecologiche per la conservazione e la gestione partecipata delle risorse naturali del pianeta.

ATTIVITÁ D'IMPIEGO DEI VOLONTARI 
n.1 Volontarie/i per supporto alle attività di ricerca, raccolta dati, elaborazione, comunicazione sui temi Ambiente-Acqua-Agro-Ecologia, Land & Water grabbing;

n. 1 Volontaria/o per supporto alle attività di ricerca, raccolta dati, elaborazione, comunicazione sul tema degli eco-rifugiati e profughi ambientali, conflitti ambientali.

n. 1 Volontaria/a per supporto alle attività di comunicazione, ricerca, raccolta dati e gestione dei siti specifici e dei social media, la collaborazione alla preparazione di eventi pubblici sui temi del progetto e l’accompagnamento di delegazioni estere agli eventi.

n.1 Volontaria/o per supporto alle attività di ricerca, elaborazione dati e collaborazione alla preparazione di moduli didattici e di materiali per la sensibilizzazione e l’informazione dell’opinione pubblica (studenti della Scuola COSPE e delle scuole superiori, insegnanti, amministratori e funzionari di Enti Locali).
CRITERI DI SELEZIONE
Criteri del Dipartimento definiti e approvati con la determinazione del Direttore Generale dell’11 Giugno 2009 n. 173.
CONDIZIONI DI SERVIZIO ED ASPETTI ORGANIZZATIVI:

Numero ore di servizio settimanali dei volontari, ovvero monte ore annuo: 1400 ore annue; minimo 12 ore/settimana.
Giorni di servizio a settimana dei volontari (minimo 5, massimo 6) : 5.
Eventuali particolari obblighi dei volontari durante il periodo di servizio:
Durante lo svolgimento del periodo di servizio civile ai giovani volontari, in occasione di determinate attività o fasi lavorative, potrà essere chiesta una flessibilità oraria durante la settimana, nei fine settimana e/o eventuali spostamenti sul territorio (per partecipare ad eventi, attività di sensibilizzazione e ad altre attività previste dal progetto).
Si potrà inoltre chiedere ai volontari di svolgere alcuni incarichi occasionali inerenti il progetto esterni alla sede accreditata (incontri nelle scuole, sul territorio, partecipazione a riunioni, meeting ed iniziative, anche di formazione generale e/o specifica, nel limite dei 30 giorni previsti dal Prontuario. Tutte le spese inerenti a questi spostamenti saranno a carico dell’ente di servizio civile.
I volontari opereranno sempre in affiancamento a coetanei o in compresenza con altre persone.
Eventuali requisiti richiesti ai candidati:
Sono considerati elementi qualificanti:

· buona padronanza della lingua inglese e di una seconda lingua comunitaria;

· esperienza nel settore dell’informatica, web editing;
· esperienza nel settore della cooperazione internazionale;

· esperienza nell’organizzazione di campagne ed eventi;

· esperienza nel settore della comunicazione (rassegne stampa, organizzazione eventi etc.)

La mancanza di questi requisiti non preclude la partecipazione al progetto.

Inoltre sono apprezzate qualità quali: motivazione ed entusiasmo, capacità di lavorare in equipe e in rete, flessibilità.
SEDI DI SVOLGIMENTO e POSTI DISPONIBILI:
Numero volontari da impiegare nel progetto: 4
Numero posti con vitto e alloggio: 0

Numero posti senza vitto e alloggio: 4

Numero posti con solo vitto: 0
Sede di attuazione del progetto: Via Slataper 10, Firenze.
CARATTERISTICHE CONOSCENZE ACQUISIBILI:
Eventuali crediti formativi riconosciuti: nessuno.
Eventuali tirocini riconosciuti: nessuno.
Competenze e professionalità acquisibili dai volontari:
Valutati i contenuti del presente progetto e le competenze che i volontari potranno acquisire, la Scuola di Formazione COSPE ha ritenuto di poter rilasciare loro il “Diploma di Collaboratore Qualificato della Cooperazione”.
Le consocenze e competenze professionali acquisite con il presente progetto e riconosciute valide al fine del conseguimento del diploma sono le seguenti:

conoscenze sulle tematiche:

· della cittadinanza attiva;

· del land & water grabbing;

· dei fenomeni migratori legati alle crisi ambientali;

· della cooperazione internazionale;

· dell’educazione alla mondialità
competenze professionali:
· preparare e costruire materiali didattici rivolti a target differenti;

· pensare e costruire un evento rivolto alla cittadinanza;

· scrivere in modo corretto e chiaro;

· leggere, interpretare e scrivere progetti in relazione e bandi locali ed europei;

· migliorare le proprie competenze linguistiche;

· acquisire e approfondire la conoscenza di strumenti informatici di comunicazione, informazione e partecipazione (aggiornamento siti internet, Facebook e social network ad uso promozionale, posta elettronica ad uso professionale, redazione di newsletter).
FORMAZIONE SPECIFICA DEI VOLONTARI:

	In relazione agli obiettivi ed alle attività precedentemente descritti, la formazione specifica avrà per oggetto i seguenti contenuti:


	

	Mod.1) Presentazione del progetto
	 6 ore

	Mod.2) Approfondimenti tematici
	50 ore

	MOD 3) Modulo di formazione e informazione sui rischi connessi all’impiego dei volontari nei progetti di servizio civile
	4 ore

	TOTALE
	74 ore 


Durata: 74 ore + 8 laboratori LF
La formazione specifica verrà realizzata 70% entro 90 giorni dall’avvio del progetto e il 30% entro 270 giorni dall’avvio del progetto.

